CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

FE DE ERRATAS

-

CAS N°001-2024/HUANDO-HVCA-HVCA (CAS- PRIMERA CONVOCATORIA).

S

“.. Se comunica al publico en general que, debido al OFICIO N° 227-2024-MPH/OCI de la controlaria de los requisitos
9 ¢ “minimos del cargo, (cursos y/o especializacion), se procede adjuntar dicho rubro, debiendo considerarse de la
., Siguiente manera:

> Respecto al cuadro de REQUISITOS MINIMOS DE CARGO, se adjunta un cuadro de CURSOS Y/O
ESPECIALIZACIONES en las Bases de la Convocatoria CAS N°001-2024/HUANDO-HVCA-HVCA

(CAS- PRIMERA CONVOCATORIA).

CONTIENE:

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO
O NIVEL DE ESTUDIOS

Titulo de Secretariado Ejecutivo y/o afines.

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia laboral de 02 afios en el sector publico
ylo privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS

1 afio en instituciones publicas

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE

ESPECIALIZACION

Cursos: SIGA, ETC (minimo 100 horas acumuladas)

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

-Conocimientos béasicos de informatica.
-Conocimientos en redaccion general.
-Conocimientos en Gestion Publica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS e Andlisis
e  Autocontrol
e Planificacion
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS YIO PROGRAMAS DE | Cursos: OFIMATICA, SIGA, GESTION DE
ESPECIALIZACION DOCUMENTOS y otros cursos referentes al cargo

(minimo 80 horas acumuladas)

[TEM N° 002 - 2024-MDH- RESPONSABLE DE IMAGEN INSTITUCIONAL

CONTIENE:

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO

Técnico Superior y/o Universitario en Ciencias de

O NIVEL DE ESTUDIOS Comunicacion Social.

EXPERIENCIA GENERAL Experiencia laboral de 02 afios en el sector pablico
ylo privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS 1 ario en instituciones publicas

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Redaccion de articulos periodisticos.
- Capacitacion en el area
- Conocimientos en Gestion Publica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

e Andlisis
e |niciativa
e Proactivo
e Empatia




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

SE ADJUNTA:

CURSOS YO PROGRAMAS DE | Cursos: Imagen institucional, relaciones publicas,
ESPECIALIZACION periodismo y ciencias de la comunicacion y y otros
cursos referentes al cargo (minimo 80 horas
acumuladas)

A OFICINA DE GESTION DE DESASTRES Y DEFENSA

CIVIL
CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA. GRADO Técnico superior en construccion civil, egresado o bachiller en
; ingenieria civil, arquitectura, egresado o bachiller de carreras
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS de economia, administracién y/o afines.
EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general de 01 afio en el sector publico y/o privado
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 06 meses
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Planificacion estratégica.
e Analisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS * I
e Proactivo
e Empatia

DEVERIA DE DECIR:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE | Cursos: Primeros auxilios, Gestion del Riesgo de
ESPECIALIZACION Desastre y otros cursos referentes al cargo (minimo
80 horas acumuladas)

fi /oH \f'::\\\
b ') Q /ICONTIENE:
N e 7/ [FORMACION ~ACADEMICA GRADO | Titado en secrelaria ejecuiivo
e ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS
‘ EXPERIENCIA GENERAL Experiencia laboral de 01 afio en el sector piblico y/o privado
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 06 meses.
- Conocimientos basicos de informatica.
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Conocimientos en redaccion general.
- Conocimientos en Gestion Publica.
e Anélisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS » Icdive
e Proactivo
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE | Cursos: asistente de Gerencia y secretarias y en la
ESPECIALIZACION Gestion Publica, Siga, Quechua, Ofimatica, y otros

cursos referentes al cargo (minimo 80 horas
acumuladas)




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

ITEM N° 005 - 2024-MDH - JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA, GRADO | Titulado universitario en Contabilidad y finanzas ylo
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS afines.
EXPERIENCIA GENERAL E;s:cr'fnma general de 03 afios en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 1 afo
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO Planificacidn estratégica.
e Analisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS = B
e Proactivo
e Empatia

SE ADJUNTA:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION

Cursos: SIAF, SIGA, OFIMATICA y ofros cursos
referentes al cargo (minimo 80 horas acumuladas)

ITEM N° 006-2024-MDH-JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL

CONTIENE:
FORMACION  ACADEMICA,  GRADO | Bachiller, Titulo/ Licenciatura en  Ciencias
 ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS Administrativas, Contabilidad y afines.
Il EXPERIENCIA GENERAL E:ic\;::(r;gncua laboral de 03 afios en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 1 ano en instituciones publicas

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en contrataciones del estado.
- Conocimientos en adquisiciones del estado.
- Conocimiento en SIGA y SIAF

- Conocimientos en Gestion Publica.

- Conocimiento en ofimatica basico
Certificado por el SEACE

e Analisis
Iniciati
HABILIDADES O COMPETENCIAS . Proacing
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS  DE | Cursos: OFIMATICA, SIGA, SIAF, GESTION PUBLICA,
ESPECIALIZACION SEACE y otros cursos referentes al cargo (minimo 80

horas acumuladas)




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

CONTROL PATRIMONIAL.

CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA, GRADO | Técnico y/o bachiller en contabilidad, administracion y/o
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS carreras afines.
EXPERIENCIA GENERAL E:\;::(rjigncia general de 01 afio en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 6 meses.
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Planificacion estratégica.
e Analisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS it
e Proactivo
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: OFIMATICA, SIGA, SIAF, Bienes Patrimoniales y
ESPECIALIZACION otros relacionados al cargo (minimo 40 horas
acumuladas)

ITEM N° 008-2024-MDH - RESPONSABLE DE ALMACEN

CONTIENE

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO | Técnico Superior, Bachiller y/o Titulo/ Licenciatura
O NIVEL DE ESTUDIOS en Contabilidad, Administracion y/o, computacion
e informatica y afines.
Experiencia laboral de 02 afio en el sector publico
EXPERIENCIA GENERAL ylo privado
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 1 afio en gestion publica
Conocimientos en empaque Yy custodia de
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO maloitales
e Analisis
Iniciativa
HABILIDADES O COMPETENCIAS " Froadie
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: Ofimatica y otros cursos referentes al
ESPECIALIZACION cargo (minimo 80 horas acumuladas)

ITEM N° 009-2024-MDH - RESPONS;

CONTIENE:

FORMACION ACADEMICA, GRADO - Titulo/ Licenciatura en Contabilidad,
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS Administracion y/o afines.




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

EXPERIENCIA GENERAL

- Experiencia laboral de 02 afio en el sector
publico y/o privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS

- 1 afio y 6 meses en instituciones publicas

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en Sistema Nacional de
Presupuesto

- Conocimientos en manejo de presupuesto en
el Sector Publico

- Conocimientos en Gestion Publica.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis
Iniciativa
Proactivo
Empatia

\ SE ADJUNTA:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION

Cursos: Gestion Publica, Presupuesto Publico y otros
cursos referentes al cargo (minimo 80 horas
acumuladas)

[TEM N° 010-2024-MDH - JEFE DE OFICINA DE TESORERIA Y CAJA

CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA, GRADO | Bachiller y/o Titulo/ Licenciatura en Contabilidad,
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS Administracion y/o afines.
EXPERIENCIA GENERAL Ess:(riizncia laboral de 03 afio en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 2 aiios en instituciones publicas

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

Conocimientos en Sistema Nacional de Tesoreria
Conocimientos en Sistema de detracciones.
Conocimientos en el manejo de SIAF
Conocimiento en giros y/o depositos a cuenta
Conocimiento con control previo.

Analisis
Iniciativa
HABILIDADES O COMPETENCIAS Proactivo
Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE | Cursos: SIGA, SIAF, Tesoreria Gubernamental, Gestion
ESPECIALIZACION Publica, y otros cursos referentes al cargo (minimo 80
horas acumuladas)

ITEM N° 011 - 2024-MDH - ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE TESORERIAY C

CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA, GRADO | Técnico y/o bachiller en contabilidad, administracion y/o
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS carreras afines.
EXPERIENCIA GENERAL Egeggsncia general de 01 afio en el sector puablico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 6 meses.




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO,

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Planificacion estratégica.
e Andlisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS o
e Proactivo
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: Ofimatica, SIGA SIAF y otros cursos referentes al
ESPECIALIZACION cargo (minimo 40 horas acumuladas)

ITEM N° 012 - 2024-MDH - JEFE/A DE LA UNIDAD DE CATASTRO Y DESARROLLO TERRITORIAL
CONTIENE:

FORMACION ~ ACADEMICA, GRADO | Bachiller ylo Titulado Universitario en las carreras de

ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS Ingenieria civil 0 arquitectura,
EXPERIENCIA GENERAL E;periencia general de 01 afio en el sector publico y/o
privado
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 6 meses.
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO Planificacion estratégica.
e Andlisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS * Iniciativa
e Proactivo
e Empatia

SE ADJUNTA:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE | Cursos: Gestion Publica, expedientes técnicos de obras de
ESPECIALIZACION edificacion, Programacion Multianual de Inversiones en el Marco del
Invierte.Pe y Saneamiento Fisico Legal de la Propiedad Informal,
Quechua, y otros cursos referentes al cargo (minimo 80 horas
acumuladas.

ITEM N° 013 - 2024-MDH - JEFE/A DE LA UNIDAD FORMULADORA DE INVE
CONTIENE:

FORMACION ~ACADEMICA, GRADO | Titulado, habilitado y colegiado en las carreras de ingenieria
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS civil o arquitectura

 Experiencia general en sector privado o publico 2 afios,

EXPERIENCIA GENERAL como auxiliar o asistente.
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 06 meses

- Conocimientos en Gestion Publica.
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Conocimientos en Sistema Nacional de Inversion

Publica.




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

- Conocimiento en el manejo de Auto CAD y programas
a fines al puesto s

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Andlisis
Iniciativa
Proactivo
Empatia

SE ADJUNTA:

CURSOS YI/O
ESPECIALIZACION

PROGRAMAS DE

Cursos: Gestion Publica, AutoCAD, Costos y Presupuesto
$10, Evaluacion y Formulacio de Proyectos de Inversion en
el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Iversiones Publicas-Invierte.pe y otros cursos referentes al
cargo (minimo 80 horas acumuladas)

DESARROLLOITERRITORIAL
CONTIENE:

FORMACION ACADEMICA, GRADO
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS

Bachiller y/o Titulo en Ingeniera Civil, Arquitectura y/o afines

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia laboral de 01 afios en el sector publico y/o
privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS

06 meses

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en Gestion Publica.

- Conocimientos en Sistema Nacional de Inversion
Publica.

- Conocimientos en planeamiento urbano y catastro.

Conocimiento en el manejo de Auto CAD

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis
Iniciativa
Proactivo
Empatia

SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE | Cursos: Construccion en Albafileria, Analisis, Problematica
ESPECIALIZACION actual dentro del Perd, Ingenieria Estructural, Riesgos

sismicos en el Per y otros cursos referentes al cargo otros
relacionados al cargo (minimo 40 horas acumuladas)

ITEM N° 015-2023-MDH- RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE GESTION Y FISCALIZACION AMBIENTAL

CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA, GRADO | Bachiller y/o Titulo Universitario en carreras de
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS ingenieria ambiental, sanitaria, agronomia y/o afines.
EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general de 02 afios en el sector publico

ylo privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS

1 afio en el area.




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en el area.

e Andlisis
Iniciativa
HABILIDADES O COMPETENCIAS % Froadive
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: monitoreo ambiental, ofimatica y otros cursos

ESPECIALIZACION

referentes al cargo (minimo 80 horas acumuladas)

FORMACION ACADEMICA, GRADO | Bachiller y/o Titulado universitario en las carreras de
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS ingenierias: Forestal, Agronomo, Zootecnia y/o afines.
EXPERIENCIA GENERAL gssztriigncia general de 02 afio en el sector piblico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 6 meses
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Planificacion estratégica.

e Andlisis

Iniciati

HABILIDADES O COMPETENCIAS < Bregiis

e Empatia

SE ADJUNTA:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: Ofimatica, Gestion Publica, planemaiento
ESPECIALIZACION estratégico en el sector publico, Relacion de Conflicos,

responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias y otros
cursos referentes al cargo (minimo 80 horas acumuladas)

ITEM N° 017-2023-MDH- RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL

CONTIENE:
FORMACION _ ACADEMICA,  GRADO | Técnico Superior de carrera de Agropecuarias, Ing
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS Ambiental, sanitaria y/o afines.
EXPERIENCIA GENERAL Experjencia general de 01 afios en el sector publico
ylo privado
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 6 meses en area.

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en el area.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis
Iniciativa
Proactivo
Empatia




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

reSE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: Ofimatica y otros cursos referentes al cargo
ESPECIALIZACION (minimo 80 horas acumuladas)

CONTIENE:

ITEM N° 018-2023-MDH- RESPONSABLE DEL AREA TECNICA MUNICIPAL ATM

FORMACION ACADEMICA,
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS

GRADO

Técnico Superior Titulado en Construccion Civil, y/o
bachiller en ingenieria Civil, Ambiental, sanitaria y/o
afines.

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia general de 02 afios en el sector publico
ylo privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS

1 afio en area.

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en el area.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis
Iniciativa
Proactivo
Empatia

o'/, &)/ SE ADJUNTA:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: OFIMATICA,y otros cursos referentes al cargo
ESPECIALIZACION (minimo 80 horas acumuladas)
ITEM_N° 019-2024-MDH - RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA
JARDINES
1 CONTIENE:
FORMACION ACADEMICA, GRADO | El nivel de estudios alcanzados.
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS
EXPERIENCIA GENERAL E:;\;’):;i:ncia general de 01 afio en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 03 meses.
- Planificacion estratégica.
CONOCINMENTO PARA EL PUESTO - Conocimiento de limpieza publica.
e Analisis
e [niciativa
HABILIDADES O COMPETENCIAS ¢ Prosctivo
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: cursos referentes al cargo (minimo 80 horas

ESPECIALIZACION

acumuladas)




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

SERVICIO PUBLIC
CONTIENE:

E_DESARROLLO SOCIAL Y

FORMACION ACADEMICA, GRADO
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS

Titulo de técnico Superior y/o bachiller universitario en
Administracién, Contabilidad, trabajo social y/o carreras
afines.

EXPERIENCIA GENERAL

Experiencia general de 01 Afio en el sector piblico yfo privado

EXPERIENCIA ESPECIFICOS

Minimo 06 meses

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en Administracion de documentos
- Conocimiento en Redaccion de  documentos
administrativos

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis
Iniciativa
Proactivo
Empatia

DEVERIA DE DECIR:

CURSOS Y/O PROGRAMAS DE
ESPECIALIZACION

Cursos: Ofimatica, psicologia, fortalecimiento y desarrollo
social y otros cursos referentes al cargo (minimo 40 horas
acumuladas)

ITEM N° 021-2024-MDH- RESPONSABLE DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (UL

CONTIENE:
FORMACION  ACADEMICA, GRADO | Técnico Superior titulado en Carreras de Administracion,
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS computacion, en ciencias de Salud y/o fines.
EXPERIENCIA GENERAL Eﬁs:gtgnma general de 01 afio en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 01 afo en institucion publica

CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO

- Conocimientos en Trabajo de campo

e Andlisis
e |niciativa
HABILIDADES O COMPETENCIAS o Pioactivo
e Empatia
SE ADJUNTA:
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos de especializacion en el area y otros cursos
ESPECIALIZACION referentes al cargo (minimo 80 horas acumuladas)

N® 022-2024.MDH -

CONTIENE:

FORMACION ACADEMICA, GRADO
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS

Bachiller y/o titulado en carrera de derecho, psicologia y/o
sociologia y/o afines.




CAS N°001-2024-MDH-HVCA (CAS-POR NECESIDAD)
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANDO.

EXPERIENCIA GENERAL E:;S:(rjigncia general de 0‘-1 afio en el sector publico ylo
EXPERIENCIA ESPECIFICOS Minimo 06 meses en el area
- Conocimientos en tramites de  documentos
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO alininistiatives
e Analisis
e |Iniciativa
HABILIDADES O COMPETENCIAS s  Pastive
e Empatia

SE ADJUNTA

CURSOS Y/IO  PROGRAMAS DE | Cursos: Defensor Y Conciliador, Psocologia Basica,
ESPECIALIZACION Ofimatica y otros cursos referentes al cargo (minimo 80
horas acumuladas)
'~ /CONTIENE:

FORMACION ACADEMICA, GRADO | Técnico Superior, en Administracién/o bachiller en derecho,
ACADEMICO O NIVEL DE ESTUDIOS Ciencias sociales.
EXPERIENCIA GENERAL E:i(saeggnma general de 01 afo en el sector publico y/o
EXPERIENCIA ESPECIFICOS 06 meses en instituciones Publicas y/o Privados
CONOCIMIENTO PARA EL PUESTO - Conocimientos en Trabajo de campo

e Analisis
HABILIDADES O COMPETENCIAS s s

e Proactivo

e Empatia

SE ADJUNTA
CURSOS Y/O PROGRAMAS DE Cursos: procedimiento basico de registro civil, grafotecnia y
ESPECIALIZACION dactiloscopia, degradacion y pago de impuestos y

remuneraciones y otros cursos referentes al cargo (minimo
80 horas acumuladas)

Atentamente:

LA COMISION




