CAS N2 005 -2025-MDH-HVCA {CAS POR NECESIDAD).

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL CAS N° 005-2025-MDH-HVCA (CAS POR NECESIDAD)

A los 28 dias del mes de agosto del afio 2025, siendo la 11:00 de la maiiana, reunidos el Comité
de Seleccion de Proceso CAS integrado por HUGO SAUL ROJAS YAURI (Presidente de la
comision), JUAN CARLOS QUISPE CCENTE (miembro 1) y JUAN YAURI INGA (miembro i), con la
finalidad de efectuar la correspondiente evaluacion curricular de las solicitudes de postulacion.
El Presidente da por iniciada el proceso de evaluacion, previa a la bienvenida de Jos integrantes.

Luego de revisada las solicitudes, se ha obtenido el siguiente resultado:

ITEM N° 01-2025-MDH-ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA SUB GERENCIA DE DESARROLLO

SOCIAL Y SERVICIOS PUBLICOS
N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE APTO/NO APTO

1 | QUISPE PERCCA ROSARIO 51 APTO
ITEM N° 02-2024-MDH-ASISTENTE TECNICO PARA LA UNIDAD FORMULADORA DE
INVERSIONES .
N° | APELUDOS Y NOMBRES PUNTAJE | APTO/NO APTO

1 { JAVIER LAURA HERMINIO 48 APTO

2 | CCANTO CONDORI JACK CRISTHIAN NO APTO
ITEM N° 03-2024-MDH-ASISTENTE ADMINISTRATIVO Ii DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO
Y CONTROL PATRIMONIAL
N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE APTO/NO APTO

1 | RIVERA CANCHANYA MELISA YULIANA 52 APTO

ITEM N° 04-2024-MD — DIRECTOR/A DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL
N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIE APTO/NO APTO
1 DESIERTO

ITEM N° 05-2024-MDH-SECRETARIO TECNICO PAD DE RECURSOS HUMANOS

N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE APTO/NO APTO
1 | PALOMINO CESAR YIMI BRADOK 52 APTO
NOTA:

Se les comunica a los postulantes que resultaron APTOS que la entrevista serd de manera

presencial en las instalaciones de la Municipalidad Distrital de Huando, de acuerdo al
cronograma,
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